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GOVERNO BOM E JUSTO,CIDADE FELIZI

PORTARIA N° 1354/2022
LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES, ssinado de forma digal por
L. .. .. - R , LUCIMARA LUCIMARA APARECIDA DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo de Itajubd, estado de APARECIDA DA buceanodcr s,
- - . .~ au:1.7861584000192,o.u:Secretariada
Minas Gerais, usando das atribuicdes delegadas pelo SILVA et Fdra do sl 170wk
. N BORGES:10242553 ou=presencial, cn=LUCIMARA
Decrfat_o n® 8342/2021, este amparado pela Lei Orgénica 605 odcos;ws
Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: e

Art. 1° - Conforme solicitado, exonerar o servidor abaixo, em Comissdo de Recrutamento Amplo, de
conformidade com a Lei Complementar n® 067/2011, referendada pela Lei Organica Municipal:

- DORIVAL LOPES MACHADO — MATRICULA N° 9097
Art.2° - Fica o DRH, autorizado ao levantamento e pagamento de verbas rescisorias se houver.

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Itajubd, aos 07 de dezembro de 2022, 203° ano da Fundacdo e 174° da elevagdo a Municipio.

LUCIMARA APARECIDA DA SILVA BORGES
Secretaria Municipal de Administracéo

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretaria Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JONAS HENRIQUE RODRIGUES
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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